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Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunrevisionen i MéIndals stad har EY granskat kultur- och fritidsnamndens
arbete med foreningsstdd. Syftet med granskningen har varit att bedoma om kultur- och
fritidsndmnden har sékerstallt en tillrécklig intern kontroll avseende arbetet med féreningsstod.

Granskningen visar att riktlinjer och rutiner har upprattats for utgivande av stod till féreningar
och studieférbund. Vi noterar dock att ansékningar om medlemsbidrag handlaggs efter att den
formella ansdkningsperioden I6pt ut.

Namnden och forvaltningen har riktlinjer och etablerade rutiner att fatta och rapportera
delegeringsbeslut. Dock finns en efterslapning i rapporteringen av delegeringsbeslut fran en
av forvaltningens avdelningar. Stickprovsgranskningen pavisar ocksa avvikelser fran
delegeringsordningens bestammelser.

Riktlinjer och rutiner anger vilka kontroller som ska genomfdras vid ansdkan for respektive
stodform. Vidare har forvaltningen vissa dokumenterade rutiner samt etablerade arbetssatt for
uppfoljining efter att stod betalats ut. Av granskningen framgar dock vissa brister gallande
avsaknad av vissa riktlinjer och rutiner for stéd, uppféljning och kontroll samt arbetet for att
sakerstalla att de generella grundvillkoren for stod efterlevs.

Den sammanfattande bedomningen utifran granskningens syfte och grunderna for
ansvarsprovning ar att namnden i huvudsak sakerstallt en tillracklig intern kontroll avseende
arbetet med foreningsstdd. | granskningen har vi dock identifierat ett antal
utvecklingsomraden. Mot bakgrund av att vissa stodformer inte omfattas av namndens riktlinjer
ser vi risk for bristande likvardighet i arbetet med foreningsstod. Dartill ser vi risk for att
betydelsefull kunskap om féreningars verksamhet gar forlorad vid personalbortfall. Detta till
foljd av begréansade resurser samt att systematisk dokumentation av uppféljning och kontroller
saknas. Nuvarande rutiner for uppfoljning av féreningars féljsamhet till namndens generella
grundvillkor innebar dartill en risk for att forvaltningen inte far kannedom om véasentliga
forandringar i foreningars verksamhet.

Utifran granskningens identifierade forbattringsomraden rekommenderar vi kultur- och
fritidsnamnden att:

Tillse att namndens styrdokument omfattar samtliga av namndens féreningsstod
Tillse att namndens riktlinjer anger tidsgranser for nar stoéd kan slutredovisas
Tillse att alla typer av foreningar kan stka aktivitetsbidrag pa samma villkor

Sakerstalla en systematisk dokumentation av processer kopplade till uppféljning och
kontroll av féreningsstdd

Sékerstalla att foreningar rapporterar in samtliga ansékningshandlingar fére stod
beviljas

Tydliggora arbetet for hantering av misstankta oegentligheter innefattande villkor for
nar riktlinjernas sanktionsmojligheter kan anvandas

Tillse att foreningars arbete med vardegrunds- och demokratifragor foljs upp
Tydliggdra hur barnkonventionen ska beaktas vid handlaggning av féreningsstod
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1. Inledning
1.1. Bakgrund

Kommunrevisionen har utifran sin risk- och vasentlighetsanalys bedomt att det ar vasentligt att
genomfora en fordjupad granskning avseende kultur- och fritidsnamndens féreningsstod. En
mer utforlig bakgrundsbeskrivning aterfinns i bilaga 1.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Granskningens 6vergripande syfte ar att bedéma om kultur- och fritidsndmnden har
sékerstéllt en tillracklig intern kontroll avseende arbetet med foreningsstod.

Granskningen inriktas pa foljande revisionsfragor:

Har namnden sakerstéllt en tillracklig uppféljning och intern kontroll avseende
féreningsstod?
Har ndmnden sakerstallt att arbetet med foreningsstdod sker i enlighet med
namndens styrdokument?
Vilken uppfdljning och kontroll genomfdrs av de féreningsbidrag/stéd som betalas
ut?
Efterlevs namndens delegeringsordning?
Hur forhaller sig namndens arbete med foreningsstod till Barnkonventionen?

1.3. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses beddmningsgrunder som anvands i granskningen som
utgdngspunkt for analys, slutsatser och beddmningar. Revisionskriterierna for denna
granskning har i huvudsak utformats med utgangspunkt fran foljande:

Kommunallagen (2017:725)

Reglemente och delegeringsordning for kultur- och fritidsnamnden
Namndens styrdokument och riktlinjer inom omradet

Lag (2018:1197) om Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter

Revisionskriterierna beskrivs vidare i bilaga 2.
1.4. Metod

Granskningen har utférts genom dokumentstudier, intervjuer och stickprov av utvalda
utbetalningar av foreningsstod. En fullstandig kallforteckning aterfinns i bilaga 3. Samtliga
intervjuade har getts tillfalle att sakfelsgranska rapporten.

1.5. Avgransningar och ansvarig namnd

Granskningen avser kultur- och fritidsnamnden. Granskningen ar avgransad i enlighet med
revisionsfragorna samt till att beakta de rekommendationer som lamnades i tidigare genomford
granskning. Med foéreningsstdd avses dels féreningsbidrag, dels andra typer av stéd som ges
till foreningar och organisationer i form av exempelvis rante- och amorteringsfritt lan eller
idéburet offentligt partnerskap.
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2. Kultur- och fritidsnamndens arbete med foreningsstod

2.1. Organisation och styrdokument

Enligt kultur- och fritidsnamndens reglemente ska namnden fordela medel till féreningar och
organisationer inom sitt verksamhetsomrade. Under verksamhetsaret 2019 mottog 77
foreningar och elva studieforbund nagon form av stod fran kultur- och fritidsnamnden. For
innevarande verksamhetsar planeras 12,9 mkr att delas ut i féreningsstod. Det motsvarar 7,4
procent av ndmndens totala budget.

Kultur- och fritidsférvaltningen i MéIndals stad &r organiserad i fyra avdelningar enligt bilden
nedan. De avdelningar som ansvarar fér handlaggning av féreningsstod ar Férening och idrott
respektive Museum, konst och kultur. Avdelning Museum, konst och kultur hanterar
foreningsstod till kulturforeningar. Vid avdelningen arbetar tva handlaggare med handlaggning,
uppfoljning och kontroll av stdd. Avdelning Forening och idrott ansvarar for féreningsstod till
idrottsforeningar, studieférbund och andra typer av foreningar. Inom avdelningen arbetar en
handlaggare med handlaggning, uppfdljning och kontroll av stod.

Kultur- och
fritidsnamnden

Kultur- och
fritidsférvaltningen

Museum, konst och
kultur

Ungdoms- och

Forening och idrott Bibliotek samhallsarbete

Figur 1. Organisationsschema 6ver kultur- och fritidsfoérvaltningen

Kultur- och fritidsndmnden har beslutat om ett kultur- och fritidsprogram fér Mélndals stad.
Programmet ska vara vagledande i saval stadens eget arbete som i samverkan med aktorer
fran foreningslivet. | programmet finns fem effektmal. Malen benamns starkt demokrati,
meningsfull fritid, livslangt larande, livslang hélsa och sociala sammanhang. Effektmalen utgor
ocksa ett av tvA namndmal i kultur- och fritidsnamndens verksamhetsplan for 2021. En
redovisning av verksamhetsmalens koppling till nAmndens arbete med foreningsstod aterfinns
i avsnitt 3.2.

Kultur- och fritidsnamnden har antagit ett antal styrdokument som reglerar namndens arbete
med foreningsstod. Nedan foljer en redogorelse for styrdokumentens innehall och omfattning.



EY

Building a better
working world

2.1.1.Riktlinjer for stéd och stipendier till ideella féreningar och studieférbund

Kultur- och fritidsnéamndens styrning av féreningsstdod uttrycks framst i styrdokumentet
Riktlinjer for stdd och stipendier till ideella foreningar och studieférbund som antogs av
namnden i januari 2020. Riktlinjerna innehaller generella grundvillkor fér foreningsstod inom
kultur- och fritidsomradet. De generella grundvillkoren fastslar exempelvis att féreningar som
mottar stod ska ta stallning for demokrati som samhallssystem, ha en vald styrelse och vara
oppen for alla som onskar stodja foreningens andamal och syften. Av de generella
grundvillkoren framgar aven att en férening inte kan fa bidrag motsvarande hela kostnaden for
en verksamhet eller investering. Organisationer som beviljats stdd ar skyldiga att folja
bokforingslagens krav vid ekonomisk redovisning. Stoédmottagare maste ocksa vara beredda
att redovisa rakenskaper, redovisningshandlingar och medlemsregister vid en eventuell
granskning. En sammanstallning av de generella grundvillkoren aterfinns i bilaga 4.

Utover de generella grundvillkoren anger riktlinjerna villkor for respektive stédform. Riktlinjerna
etablerar sarskilda bestammelser for stdd till barn- och ungdomsverksamhet, kulturarvsstod,
studieférbund samt sa kallade dynamiska stéd. De dynamiska stoden utgors av
arrangemangs- och projektbidrag, investeringsbidrag, utvecklingsbidrag samt nystartsbidrag.

Riktlinjerna anger beloppsgranser for de dynamiska stoden. For exempelvis nystartsbidrag kan
foéreningar ansdka om upp till 30 tkr och fér arrangemangs- och projektstéd ar det storsta
mojliga stodbeloppet 50 tkr. Stéd till barn- och ungdomsverksamhet och studieférbund
berdknas genom ett fordelningsverktyg. Riktlinjerna anger ingen Ovre grans for hur stora
summor som kan betalas ut for dessa stodformer.

Nedan figur illustrerar vilka stodformer som regleras av riktlinjerna. For en fullstdndig
redogorelse av de sarskilda bestammelserna och syftet med respektive stodform, se bilaga 5.

Kulturarvs
-stod

M Arrangemangs
W E0IEmS- och
bidrag projektbidrag

Akdivitets Stod till barn-
bidrag och ungdoms-
verksamhet

Utwecklings
-bidrag

Lokalbidrag Investerings ) Dynamiska stod

-bidrag

Nystartzs-
bidrag

Stod till

studie-
farbund

Figur 2. Stodformer som regleras av kultur- och fritidsndmndens riktlinjer.
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2.1.2.0Ovriga stodformer

Kultur- och fritidsnamnden stodjer ocksa det lokala foreningslivet genom avtalade stod, rante-
och amorteringsfria l1an samt idéburet offentligt partnerskap! (IOP). Dessa stodformer regleras
inte av antagna styrdokument utan bereds av forvaltningen och gar darefter upp till politiken
for beslut. Avsaknaden av riktlinjer avser saval ansokningsprocessen, kriterier for urval samt
instruktioner for i vilka syften stoden kan beviljas. Avtalade stdd respektive IOP utgérs av
overenskommelser mellan namnden och en forening. De skriftiga avtal som upprattas for
dessa stodformer reglerar parternas ataganden och hur eventuell uppféljning ska genomforas.
Enligt uppgift utformas villkoren for respektive stod med hansyn till omstandigheterna i det
enskilda fallet.

Med anledning av pandemin beslutade kultur- och fritidsnamnden i maj 2020 att ge ut ett
sarskilt krisstod. Stodet syftar till att kompensera intéktsbortfall som kan harledas till pandemin
och kan sokas av foreningar och studieférbund. Namnden har faststallt ansokningskriterier for
krisstodet. Av protokoll framgar att namnden har for avsikt att erbjuda ett nytt krisstéd under
2021.

2.1.3.Kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning

Av kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning framgar att fritidskonsulenter® har réatt att
fatta beslut om stdd till barn- och ungdomsverksamhet samt studieférbund.
Delegeringsordningen anger ingen 6vre grans for vilka summor fritidskonsulenter far fatta
beslut om avseende dessa stodformer. Enligt uppgift beror detta pa att stddens storlek avgors
av ett faststallt férdelningsverktyg, vilket medfér att det finns ett begransat tolkningsutrymme
vid handlaggning.

Beslut om dynamiska stod far enligt delegeringsordningen fattas av enhets- eller
avdelningschef. Delegeringsordningen faststéller ett tak for vilkka summor som far fattas for
respektive stod. Vad galler kulturarvsstod far endast avdelningschef for Museum, konst och
kultur fatta delegeringsbesiut.

2.1.4.0vriga rutiner

Som stdd i handlaggningen har kultur- och fritidsforvaltningen tagit fram rutiner for
handlaggning, uppféljning och kontroll. Rutinerna syftar till att fortydliga riktlinjerna. De
faststéller exempelvis ansvarsfordelningen mellan forvaltningens avdelningar for
handlaggning av respektive stodform, hur handlaggning av stéd ska ske samt hur handlaggare
ska berakna stédsummor for dynamiska stod.

1 Ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en 6verenskommelse om samverkan mellan offentlig och
idéburen sektor i syfte att uppna ett visst allmannyttigt samhalleligt mal. Samverkansformen innebar ofta
nagon form av ekonomiskt stod fran den offentliga parten.

2 Da de tjanstepersoner som handlagger foreningsstod har olika formella titlar anvands hadanefter
samlingsnamnet handlaggare for att beskriva funktioner med ansvar for att handlagga féreningsstod.
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3. Efterlevnad av namndens styrdokument

3.1. Stickprov

Som en del av granskningen har ett stickprov genomforts pa 15 beviljade foreningsstod.
Stickprovet har syftat till att undersdka foljsamheten till de krav som formuleras i kultur- och
fritidsnamndens riktlinjer och rutiner. | tillampliga fall har stickprovet baserats pa krav som stélls
i avtal mellan kultur- och fritidsndmnden och en forening. Féljsamheten till namndens
delegeringsordning har ocksa undersokts i stickprovet. Urvalet och en sammanstallning av
stickprovsgranskningens resultat framgar i bilaga 6.

For sju av de 15 utbetalningar som undersdkts har inga avvikelser framkommit. De ansdkande
féreningarna har i dessa fall inkommit med den dokumentation som féreskrivs i ndmndens
styrdokument. | sex av tolv fall har ocksa delegeringsbeslut rapporterats korrekt.

| féljande avsnitt aterges iakttagelser fran genomfort stickprov under respektive rubrik.
Figuren nedan visar fordelningen av stédformer inom ramen for stickprovet.

FORDELNING AV GRANSKADE STOD

Investeringsbidrag;
1

Avtalat stod; 1

Medlemsbidrag; 4
Utvecklingsstod; 1

Rante- och
amorteringsfrittlan;
1

Stod till arkiv och
foremalsvard/hyres
bidrag; 1

Staod till
studieforbund; 1

Kulturarvsbidrag; 1

10P; 1

Figur 3. Fordelning av granskade stodformer i stickprov

3.2. Efterlevnad vid handlaggning av féreningsstéd

Forvaltningen beskriver i intervju att ndmndens riktlinjer upplevs utgora ett tillréckligt stod i
handlaggningen av féreningsstod. Som beskrivs i avsnitt 2.2. har forvaltningen ocksa etablerat
rutiner for handlaggning for att ge stod at handlaggarna. | intervju uppger handlaggare att de
kontinuerligt stimmer av beslut om beviljande av stéd med kollegor eller ansvarig chef. Detta
for att tillse en god efterlevnad av riktlinjerna. De intervjuande handlaggarna upplever ocksa
att forvaltningen har mojlighet att uppmarksamma namnden pa eventuella brister i
styrdokumenten.
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Enligt uppgift gér handlaggarna en bedémning av anstkningar utifran i vilken utstrackning
stoden bidrar till att uppfylla namndens effektmal. Bedémningen uppges framfor allt paverka
tilldelningsbeslut men till viss del aven nivaer for stod. Effektmalen anvandes aven for att
vardera och prioritera ansdkningar inom ramen for det krisstod som ndmnden gav ut under
2020. Stod till barn- och ungdomsverksamhet omfattas inte av en sadan beddmning.
Forvaltningsledning och handlaggare uppger dock att de uppfattar att stéden till barn- och unga
i hog utstrackning bidrar till att uppfylla namndens mal. Av de riktlinjer och rutiner vi tagit del
av framgar inga uttryckliga krav pa att foreningar ska bidra till att uppfylla effektmalen for att
vara beréttigade till stod.

3.3. Efterlevnad av delegeringsordning

Kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning revideras arligen. Intervjuade handlaggare
beskriver att delegeringsordningen ar ett stod i arbetet och tydligt anger vilka beslut som kan
fattas pa delegation.

Namndens presidium uppger i intervju att det finns en efterslapning i rapporteringen av
delegeringsbeslut fran avdelning Forening och idrott. Perioden for efterslapningen stracker sig
mellan mars 2020 till februari 2021. Eftersléapningen innebar att fattade delegeringsbeslut inte
har registrerats skriftligen till kultur- och fritidsnamnden. Fdrvaltningsledningen uppger att
forseningen i rapporteringen uppstatt i samband med ett byte av IT-system samt hdg
arbetsbelastning.

Bortsett fran avvikelsen ovan visar intervjuer och protokoll att rapportering av
delegeringsbeslut sker saval skriftigen som muntligen i samband med varje
namndsammantrade. Enligt intervju med namndens presidium innebar rutinen att namnden far
moijlighet att granska varje enskilt beslut.

Av stickprovet framkommer att ett samlat delegeringsbeslut rapporteras for samtliga beslut om
medlemsbidrag fér barn- och ungdomsverksamhet. Trots att forvaltningens rutiner foreskriver
att utbetalning av bidraget ska ske senast i april har inget delegeringsbeslut rapporterats under
2021. Enligt uppgift fran forvaltningen beror detta pa att forsenade ansokningar invantas fran
vissa foreningar. Forst efter att de forsenade ansokningarna handlagts kommer ett
delegeringsbeslut att rapporteras. Namndens riktlinjer anger dock att en fér sent inkommen
anstkan avseende medlemsbidrag ska medfora att den anstkande féreningen férlorar sin ratt
till stod. Stickprovsgranskningen visar ocksa att delegeringsbeslut inte rapporterats for de
granskade lokalbidragen avseende barn- och ungdomsverksamhet, vilka ocksa ska betalas ut
i april. Av dokumentstudier framgar inte att namnden tagit del av information om férseningarna.

Stickprovsgranskningen visar att delegeringsbeslut fattas av behériga funktioner i alla &renden
utom ett. Under stickprovets genomfdérande har det framkommit att en av de utvalda
utbetalningarna inte omfattas av avtal, rutiner eller riktlinjer. Det ror sig om ett arligt hyresbidrag
till en férening om 100 tkr. Enligt forvaltningen inkluderas bidraget normalt i budgeten for
avdelning Foérening och idrott. Beslut om utbetalning fattas genom ett delegeringsbeslut av
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avdelningens verksamhetschef. Av kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning framgar
dock inte det aktuella stodet.

3.4. Var bedémning

Vi beddmer att kultur- och fritidsndmnden i allt vasentligt sakerstéllt att arbetet med
foreningsstod sker i enlighet med ndmndens styrdokument. Riktlinjer har uppréattats for
utgivande av stod till foreningar och studieforbund. Forvaltningen har ocksa upprattat rutiner
for att sékerstalla att riktlinjerna efterlevs. Vid handlaggning av foreningsstéd beaktas
namndens effektmal. Vi noterar dock att anstkningar om medlemsbidrag handlaggs efter att
den formella ansokningsperioden 16pt ut. Om ett sddant tillvagagangssatt endast tillampas for
vissa stodformer riskerar detta att innebéra att foreningarnas ansdkan om bidrag inte
handlaggs pa ett likvardigt satt.

Vi beddmer att kultur- och fritidsnamnden till viss del har sakerstéllt att namndens
delegeringsordning efterlevs. Av granskningen framgar att namnden och forvaltningen har
riktlinjer och etablerade rutiner att fatta och rapportera delegeringsbeslut. Vidare revideras
delegeringsordningen arligen for att atgarda eventuella otydligheter. Granskningen visar dock
att det for narvarande finns en langre efterslapning i rapporteringen av delegeringsbeslut inom
avdelning Férening och idrott. Stickprovsgranskningen visar ocksa pa ett tillfalle dar ett beslut
fattats utan delegation. Vi ser darfor en risk for att beslut fattade utan stod
delegeringsordningen riskerar att sakna laglig verkan. Vidare finns en fordrojning i
rapporteringen av delegeringsbeslut avseende medlemsbidrag till féljd av att namndens
riktlinjer inte f6ljs fullt ut.
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4. Uppfoljning och kontroll

4.1. Kontroller i samband med ansdkan

Handlaggningsprocessen skiljer sig beroende pa stodform och vilken typ av forening som
ansOker om stod. | samband med att en anstkan om stdd inkommer kontrollerar ansvarig
handlaggare att ansdkan ar komplett och uppfyller nédmndens krav. Handlaggarna uppger att
det ar vanligt forekommande att inkomna ansokningar &r inkompletta eller innehaller felaktiga
uppgifter. Om sa ar fallet ges den ansokande foreningen mojlighet att komplettera ansékan
och darefter gors en ny bedémning. Enligt forvaltningens rutin ska ansvariga handlaggare
utfra en narmare granskning vid oklarheter i ansokan eller vid betydande
verksamhetsforandringar. Av  rutinen framgar inte vad begreppet “betydande
verksamhetsférandringar” omfattar. Vidare anges inte hur en "né&rmare granskning” ska
genomforas eller dokumenteras.

Enligt de intervjuade handlaggarna kontrollerar ansvarig handlaggare att den ansdkande
foreningen uppfyller de generella grundvillkoren forsta gangen en férening ansoker om stod.
Om en forening beviljats stod tidigare gors darmed inga aterkommande kontroller av huruvida
de grundldggande villkoren uppfylls. Dock understryker de intervjuade handlaggarna att
forvaltningen har god kdnnedom om de flesta féreningarnas verksamhet, vilket innebar att de
upplever sig ha en uppfattning om huruvida grundvillkoren uppratthalls.

Av dokumentstudier framgar att namnden bidrar till foreningars vardegrundsarbete genom sa
kallade foreningscertifikat. Syftet med certifieringen ar att framja och stétta féreningars
vardegrund- och utvecklingsarbete avseende exempelvis jamstélldhet, demokrati och
delaktighet samt férebyggande av diskriminering. Handlaggare uppger i intervju att certifierade
foreningar arligen redovisar sitt vardegrundsarbete till forvaltningen. | gengald ersétts
foéreningen med ytterligare stod. | dagslaget har endast idrottsféreningar med barn- och
ungdomsverksamhet majlighet att tilldelas féreningscertifikat. | intervju beskriver handlaggare
att certifieringen medfér en o6kad insyn i foreningars arbete med vardegrund och
demokratifrigor. Handlaggarna uppger att de darmed ser fordelar med att bredda
certifieringen till att galla samtliga typer av féreningar.

Nedan féljer en redovisning av vilka kontroller som sker inom ramen fér handlaggningen av
respektive stédform.

4.1.1.Sto6d till barn- och ungdomsverksamhet

Inom ramen for stod till barn- och ungdomsverksamhet finns tre bidragstyper: medlemsbidrag,
aktivitetshidrag samt lokalbidrag. | handlaggningen av ansdkningar om medlems- och
aktivitetsbidrag granskas foreningars medlemsredovisning samt arsmoteshandlingar?.

Foreningarna far endast medlemsbidrag for aktiva medlemmar som &r registrerad och som har
betalat faststalld medlemsavgift. Riktlinjerna definierar en aktiv medlem som en medlem vilken

3 En beskrivning av handlaggning av ansdékningar om lokalbidrag foljer p& nasta sida.
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har deltagit i foreningens verksamhet vid minst 16 tillfallen under ett ar. Det sker i dagslaget
ingen kontroll av att enskilda medlemmar betalt den faststéllda medlemsavgiften. Daremot
kontrollerar handlaggare foreningars arsredovisning for att sakerstalla att intaktsposter finns
for medlemsavgifter. Av riktlinjerna framgar att idrottsforeningar soker stod for bamn- och
ungdomsverksamhet via en e-tjanst*. Genom e-tjansten har féreningen mojlighet att registrera
sina medlemmar. Medlemmarna verifieras via personnummer. De intervjuade beskriver att det
i nulaget endast ar idrottsféreningar som anvander sig av e-tjansten. Ovriga foreningar med
barn- och ungdomsverksamhet anstker via blankett, dar foreningen bland annat uppger antal
aktiva medlemmar. Vid intervjuer framkommer att medlemsbidragen till idrottsféreningarna
minskat sedan inférandet av e-tjansten. En majlig anledning uppges vara att det nu ar enklare
for foreningarna att utlasa ur statistiken hur manga medlemmar som ar aktiva. En ytterligare
tankbar anledning som lyfts ar att systemet forsvarar fusk vid rapportering. Anledningen till att
e-tjansten inte tillampas pa ovriga foreningar uppges vara att dessa foreningar saknar
erfarenhet av digital rapportering. Handlaggarna uppger i intervju att de saknar mojligheten att
verifiera vissa uppgifter i ansékningar om medlemsbidrag fran féreningar som inte anvander
sig av e-tjansten. Detta framgar ocksa av stickprovsgranskningen som visar att de granskade
foreningarna inte behovt bevisa att man genomfort 16 aktiviteter/ar, vilket ar ett krav enligt
riktlinjerna. Vidare saknas majlighet att kontrollera om medlemmarna som redovisas i anstkan
radknas som aktiva enligt riktlinjernas definition.

Aktivitetsbidrag kan endast stkas av féreningar som anvander sig av e-tjansten. Av riktlinjerna
framgar att de foreningar som inte anvander sig av e-tjansten kompenseras genom ett hogre
medlemsbidrag. FOoOr att vara berattigad till aktivitetsbidrag rapporterar féreningen in varje
genomford aktivitet (exempelvis idrottstraningar) och vilka medlemmar som deltagit i e-
tjiansten. Vid intervjuer lyfts flera férdelar med den digitala rapporteringen. Statistiken som
genereras i systemet uppges ge forvaltningen en béttre inblick i foreningarna jamfort med
tidigare. Anledningen till detta ar att det enkelt gar att se hur manga traningstillfallen och aktiva
medlemmar respektive férening har.

Vid anstkan om lokalbidrag for barn- och ungdomsverksamhet ska foreningar redovisa
medlemsredovisning, arsmoteshandlingar samt nettokostnader for den lokal/anlaggning som
ansokan avser. Riktlinjerna foreskriver att lokalbidragens storlek ska std i proportion till
verksamhetens omfattning och behov. Under stickprovets genomférande har vi dock
uppmarksammats pa att bidraget i praktiken fordelas enligt en fast fordelningsnyckel.
Fordelningsnyckeln tar hansyn till i vilken omfattning en anlaggning anvands av ungdomar och
foregdende ars faktiska lokalkostnader. Darmed beddmer ansvarig handlaggare sig ha
begransade mdjligheter att ta full hansyn till det verkliga behovet vid handlaggning.

Enligt forvaltningens handlaggningsrutiner for bidrag till barn- och ungdomsverksamheter ska
ansOkande foreningar inkludera arsmoteshandlingar fran det senaste verksamhetsaret i
ansokan. Medlems- och lokalbidraget kan sdkas en gang om aret. Ansokan ska vara
forvaltningen tillhanda senast den sista februari och utbetalas senast i april. Av stickprovet
framgar dock att forvaltningen i inte begér in arsmoteshandlingar forran i augusti, efter dess

4 Den e-tjanst som anvands kallas Aktivitetskort pa Natet (ApN).

11



EY

Building a better
wor«king worig

att bidragen betalats ut. Anledningen till detta uppges vara att majoriteten av de anstkande
foreningarna har arsmoten under andra halvan av mars, efter att ansékningsperioden I6pt ut.
Darfor ar det inte mojligt for handlaggarna att granska hela anstkan innan stddet betalas ut.

4.1.2.Dynamiska stod

De dynamiska stbden har olika syften, till exempel att bredda en férenings verksamhet,
anordna ett evenemang eller att genomfora en byggnation. Darmed skiljer sig kontrollerna i at
i samband med ansdkan. Riktlinjerna anger vilken dokumentation som kravs for att beviljas
respektive stod. For nystartsbidrag kontrolleras exempelvis féreningens stadgar, protokoll fran
forsta motet samt verksamhetsplan och ekonomiska kalkyler. Vid anstkningar om
investeringsbidrag granskas istéllet ritningar, lagfart/hyreskontrakt, ekonomiska kalkyler samt
en beskrivning av investeringens effekter. Inom ramen for stickprovet har en ansdkan om
investeringsbidrag granskats. Utifrdn den dokumentation vi tagit del av saknas en ekonomisk
kalkyl for investeringen och lagfart/hyresavtal i ansokan.

4.1.3.5tod till studieforbund

Av riktlinjer framgar att studieférbund endast ar bidragsberattigade i Mélndal om den lokala
studieférbundsenhetens riksorganisation ar mottagare av de statsbidrag som fordelas av
Folkbildningsradet. | intervju uppger handlaggare att studieférbund som 6nskar ta del av stod
ska inkomma med ansokningshandlingar i enlighet med Vastra Goétalands Bildningsférbunds
kommunbidragsrekommendation®. Darmed har namnden inte upprattat egna krav som
reglerar forutsattningarna for att stod ska beviljas.

| intervju lyfter ndmndens presidium att nuvarande ansokningsprocess innebar att namnden
har mindre inflytande 6ver studieférbund an 6vriga féreningar. En tjansteperson har fatt i
uppdrag att utreda ndmndens arbete med stdd till studieférbund. Utredningen initierades med
anledning av medierapporteringen rorande ett studieférbund i Géteborgs stad som bedémts
bryta mot stadens demokrativillkor.

4.1.4.Kulturarvsstod

Av upprattade rutiner framgar att forvaltningen inom ramen fér handlaggning av kulturarvsstod
granskar den ansokande foreningens medlemsantal, stadgar, arsméteshandlingar, budget
samt verksamhetsplan.

4.1.5.Stodformer utan riktlinjer

Forvaltningen har upprattat en rutin for réante- och amorteringsfria lan som beskriver hur
beslutade lan ska administreras. Rutinen anger inte under vilka forutsattningar en férening bor
beviljas lan av namnden. | intervju uppger forvaltningen att foreningar som ansoker om rante-
och amorteringsfria lan ska kunna uppvisa en offert for de kostnader som lanet avser. Detta,

5 Enligt rekommendationen ska studieférbund inkomma med verksamhetsplan, arsméteshandlingar for
senaste verksamhetsaret samt studieférbundens verksamhetsredovisning med gruppuppgifter inklusive
verksamhetsstatistik fran SCB.
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tilsammans med ytterligare dokumentationskrav, framgar ocksa av anstkningsblanketten for
stodet. Kraven aterfinns dock inte inom ramen for de riktlinjer och rutiner vi tagit del av.

Vad géaller avtalade stdd och IOP-samarbeten uppréttas avtal efter forhandling mellan
forvaltningen och berord férening. Ddrmed saknas generella forhandskontroller kopplade till
dessa stodformer. Intervjuade handlaggare uppger att de ser viss risk for att vissa féreningar
ges fordelar inom ramen for IOP-samarbeten. Orsaken till detta uppges vara att fa foreningar
har den organisatoriska kapaciteten att fullgéra de ataganden som ett sddant avtal innebar.

4.2. Uppféljning och kontroller efter att stod betalats ut

Likt kontrollerna i samband med ans®kan skiljer sig rutiner fér uppfoljning och kontroll
beroende pa stodform. Nedan foljer en beskrivning av den uppféljning och de kontroller som
sker inom ramen fér arbetet med féreningsstod.

4.2.1.Uppfdljning

Kultur- och fritidsnamndens riktlinjer foreskriver olika former av uppfdljning beroende pa vilken
stodform som avses. For de stdd som syftar till att finansiera avgréansade delar av féreningars
utgifter ska stodmottagare kunna styrka kostnader med kvitton. Reglerna omfattar lokalbidrag
for barn- och ungdomsverksamhet, kulturarvsstdd och dynamiska stéd. | intervju uppger
forvaltningsledning och handlaggare att sadana krav inte finns for 6vriga stod for barn- och
ungdomsverksamhet. Detta da stoden baseras pa antalet aktiva medlemmar och
deltagartillfallen, vilka rapporteras i samband med ansdkan. Riktlinjerna anger dock att
foreningar ska kunna uppvisa en medlemsforteckning pa begéaran.

De intervjuade handlaggarna uppger att merparten av uppféljningen sker genom dialog med
foreningar. Den lopande kontakten mellan féreningarna i kommunen och handlaggarna
uppges vara viktigt for att fa kdnnedom om foreningens utveckling och behov. Enligt
handlaggarna har férvaltningen god kdnnedom om olika féreningars verksamhet och stallning
mot bakgrund av den kontinuerliga dialog som sker. De I6pande kontakterna dokumenteras i
viss utstrackning men mycket av kunskapen om féreningarnas verksamhet uppges vara
personberoende.

Avtalade stéd och IOP-samarbeten féljs upp inom ramen for respektive avtal mellan kultur-
och fritidsnamnden och den stddmottagande féreningen. Av intervju med ndmndens presidium
framgar att uppfoljning foretradelsevis sker genom lIépande dialog. IOP-samarbeten f6ljs ocksa
upp inom ramen for en arsrapport.

Av stickprov framgar att den utbetalning av utvecklingsstod som granskats saknar en
redovisning dver stodmottagarens utgifter. Enligt uppgift fran handlaggare har den berorda
foreningen pamints om sin skyldighet att redovisa hur stédet anvants. Forvaltningen har
genomfort ett platsbestk och konstaterat att de arbeten som stédet finansierar har genomforts.
Dock saknas fortsatt dokumentation som styrker att foreningens utgifter uppgatt till det belopp
som angetts i ansdkan.
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Riktlinjerna for foreningsstdd anger att kultur- och fritidsndmnden kan kréava tillbaka eller
avvakta utbetalning av beviljade stod om en forening inte foljer bestammelserna. Vidare
foreskriver riktlinjerna att féreningars eventuella skulder till kommunen ska regleras fore
utbetalning av bidrag. De intervjuade handlaggarna uppger att aterkrav och stoppade
utbetalningar forekommer mycket séllan. Daremot har ansokningar om stod fatt avslag mot
bakgrund av att féreningar inte foljt nd&mndens riktlinjer.

4.2.2.Kontroller

De intervjuade handlaggarna uppger att det inte genomfors nagra generella kontroller av
utbetalade stod utdver den tillsyn som beskrivs i avsnitt 4.1 och 4.2.1. Detta uppges bero pa
att forvaltningen ar mana om att uppratthdlla ett hogt fortroende och goda relationer med
foreningslivet. Om forvaltningen far indikationer pa eventuella brott mot namndens villkor sker
uppfélining framst via muntlig dialog med den berdrda féreningen. Handlaggarna av
foreningsstod som intervjuats upplever att dialoger ofta ar en tillracklig atgard for att kontrollera
folisamheten till riktlinjerna. Eventuella dialoger ska enligt handlaggarna dokumenteras i
forvaltningens arendehanteringssystem. Av de riktlinjer och rutiner vi tagit del av framgar inga
krav pa att handlaggarna ska dokumentera kontroller vid misstankta oegentligheter.

Vid intervju med handlaggare identifieras ett behov av tydligare rutiner for efterkontroll av
utbetalade stod. De intervjuade menar att det inte finns tillréckliga skriftliga rutiner fér hantering
av missténkta oegentligheter avseende foreningsstod. | nulaget finns inga riktlinjer eller rutiner
for vad eventuella kontroller ska innefatta. Vidare lyfter férvaltningsledningen att namndens
styrdokument och riktlinjer inte faststallt villkor fér nar sanktioner kan anvandas mot féreningar.

Namndens presidium uppger i intervju att stickprov av utbetalade féreningsstéd genomférs var
tredje ar for att sakerstalla en tillracklig intern kontroll. Av dokumentstudier framgar att det
senaste stickprovet genomférdes 2019 och omfattade fyra foreningar som mottagit dynamiska
stdd. Kontrollerna undersékte om stédmottagare lamnat in den redovisning av kostnader som
riktlinjerna foéreskriver. Inga avvikelser identifierades i stickprovet. | ndmndens interna
kontrollplan for 2021 lyfts inga risker kopplade till foreningsstod.

4.3. Var bedémning

Vi bedoémer att kultur- och fritidsnamnden till viss del har sékerstallt en tillracklig uppféljning
och intern kontroll avseende foreningsstdd. Det finns riktlinjer och rutiner som anger vilka
kontroller som ska genomfdras i samband med ansdkan samt vid uppfoljning efter att stdd
betalats ut. Vi ser dock vissa brister gallande avsaknad av riktlinjer och rutiner for stdd,
uppfoljning och kontroll samt arbetet for att sdkerstélla att de generella grundvillkoren for stod
efterlevs.
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| nulaget omfattas ett antal stodformer inte av namndens styrdokument®. For dessa stodformer
saknas darmed formella villkor for nar stod ska beviljas samt hur uppféljning ska genomforas.
Avsaknaden av formella riktlinjer far ocksa konsekvenser for likvardigheten i utgivandet av
stod. Foreningar av likartad karaktar ska bedomas pa samma satt och ha samma mdjlighet att
bevilias stod. Avsaknaden av riktlinjer for vissa stodformer medfor att det inte finns nagra
objektiva grunder for att beddma om en forening uppfyller kraven for att beviljas stod. Dartill
visar granskningen att det i dagslaget endast ar idrottsféreningar som anvander stadens e-
tjanst for registrering av medlemmar och aktiviteter. Detta medfér dels att endast
idrottsforeningar kan motta aktivitetsbidrag, dels att uppfoljning av medlemsbidrag inte sker pa
ett likvardigt satt.

Granskningen visar att forvaltningen har etablerade arbetssatt for att kontinuerligt félja upp
foreningars verksamheter. | nulaget ar ett fatal handlaggare inom kultur- och
fritidsforvaltningen ansvariga for handlaggning och uppfdljning av utbetalade foreningsstod.
D& merparten av den |6pande uppfdljningen och eventuella kontroller sker genom dialog ar
det i nulaget inte mojligt att fullt ut folja vilka insatser som genomfors. Systematisk
dokumentation saknas for de uppféljande dialogerna. Vi ser darfor en risk for att férvaltningen
forlorar betydelsefull kunskap om féreningars verksamhet och stélining vid vakanser eller
langre sjukfranvaro. Av genomfort stickprov framkommer att dokumentation saknas i vissa av
de ansokningar vi har tagit del av. Nuvarande rutiner kan medféra en risk for att féreningar
mottar stdd utan att uppfylla samtliga av namndens kriterier. Dartill framkommer att det saknas
skriftliga rutiner for hantering av att misstanka oegentligheter avseende féreningsstod.
Skriftliga rutiner saknas ocksa for nar de sanktionsmajligheter som formulerats i riktlinjerna ska
kunna anvandas.

Nuvarande rutiner for uppféljning och kontroll rér huvudsakligen dokumentation i form av
arsmotesdokument, ekonomiska redogorelser samt redovisningar av medlemsantal. | nulaget
granskas foreningarnas arbete med vardegrunds- och demokratifrdgor endast vid den initiala
kontrollen av att en forening uppfyller grundvillkoren. Féreningscertifieringen medfor en 6kad
insyn och kontroll av foreningars arbete med vardegrunds- och demokratifragor. | nulaget
erbjuds dock féreningscertifiering inte till alla foreningar. Vi anser att uppfélijningen av
foreningars efterlevnad av grundvillkoren kan utvecklas, d& nuvarande rutiner medfor risk for
att forvaltningen inte far kannedom om férandringar och vasentliga handelser i foreningarna.

6 Med styrdokument avses namndens riktlinjer och delegeringsordning. De stédformer som beslutas om
utan stod i styrdokument &r rante- och amorteringsfria 1an, avtalade stod, IOP-samarbeten samt det
hyresstéd som uppméarksammats inom ramen for stickprovet.
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5. Barnkonventionen i arbetet med féreningsstod

Kultur- och fritidsndmndens reglemente anger att namnden ska prioritera verksamheter som
riktar sig till barn och unga. Inom ramen for det kultur- och fritidsprogram ndmnden antagit
faststalls att namndens insatser ska grundade pa barnkonventionens principer. | programmet
betonas att insatser for barn- och ungdomar utgdr en central del av ndmndens arbete.
Sveriges kommuner och regioner (SKR) har konstaterat att en framgangsfaktor’ i
barnrattsarbetet ar att det finns skrivningar om rattigheterna i olika styrande dokument.

Av Riktlinjer for stod och stipendier till ideella foreningar och studieférbund framgar att ett flertal
stod riktar sig sarskilt till barn- och ungdomsverksamhet. Riktlinjerna anger ocksa att barn och
ungdomar som inte ar foreningsaktiva alternativt har sérskilda behov ska prioriteras vid
handlaggning av sa kallade utvecklingsbidrag. Bidraget syftar till att underlatta for foreningar
som vill arbeta med nya malgrupper eller verksamheter.

Samtliga intervjuade uppger att kultur- och fritidsndmnden och forvaltningens arbete med
foreningsstod sarskilt riktat sig mot malgruppen barn- och ungdomar &ven innan
barnkonventionen inforlivades i svensk lagstiftning. Barn- och ungdomsverksamheter har
lange varit en prioriterad malgrupp for féreningsstoden och ett flertal av namndens stdd riktar
sig sarskilt till denna del av foreningslivet. Vidare uppger forvaltningen att barnperspektivet
beaktats i handlaggning av féreningsstdd sedan innan lagstiftningen tradde i kraft.

Forvaltningsledning och handlaggarna uppger att rutiner upprattats for att integrera
barnkonventionen i verksamheterna. Av dokumentstudier framgar att kultur- och
fritidsforvaltningen tagit fram anvisningar for hur forvaltningen ska implementera
barnkonventionen. Anvisningarna innehaller sex teman som forvaltningen ska arbeta med for
att sakerstalla barns rattigheter. Respektive tema atfoljs av kriterier som ska uppfyllas for att
garantera att forvaltningen moéter lagstiftningens krav. Anvisningen faststaller att arbetet med
foreningsstod ska utgd fran ett tydligt barnrattsperspektiv. Vidare uppger de intervjuade
handlaggarna att forvaltningen fatt ta del av utbildningsinsatser i samband med att
barnkonventionen blev svensk lag.

Av dokumentgranskning framgar inga tydliga krav pa att féreningarnas verksamhet ska folja
intentionerna i barnkonventionen for att bli bidragsberattigade. Det framgar inte heller hur
barnkonventionen beaktas i beslut om bidrag. Av granskningen framgar vidare att det inte sker
nagon uppfolining eller kontroll av féreningarnas arbete utifrdn barnkonventionen.
Omvarldsanalys visar att exempelvis Goéteborgs Stad har som krav att foreningar och
organisationer som erhaller bidrag ska félja barnkonventionen i all verksamhet som ror barn
och unga®.

" "Framgangsfaktorer for barnrattsarbete” SKR.
8 "Grundlaggande kriterier for féreningsbidrag inom idrott och fritid”, Géteborgs Stad.
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6. Samlad bedémning

6.1. Bedomning utifran revisionsfragorna

Revisionsfragor

Beddmning

Har ndmnden sakerstallt att arbetet med
foreningsstod sker i enlighet med
namndens styrdokument?

Ja, i allt vasentligt. Granskningen visar att nd&mnden
antagit riktlinjer for utgivande av stdd till féreningar och
studieférbund. Forvaltningen har ocksad faststallda
rutiner for att sékerstélla att riktlinjerna efterlevs. Vid
handlaggning av foreningsstdd beaktas namndens
effektmal.

Efterlevs ndmndens delegeringsordning?

Till viss del. Av granskningen framgar att namnden och
forvaltningen har riktlinjer och etablerade rutiner att
fatta och rapportera delegeringsbeslut. Vidare
revideras delegeringsordningen arligen for att atgarda
eventuella otydligheter. Dock finns en efterslapning i
rapporteringen av delegeringsbeslut fran en av
forvaltningens avdelningar. Stickprovsgranskningen
pavisar ocksa avvikelser fran delegeringsordningens
bestammelser.

Har namnden sakerstallt en tillracklig
uppfdéljning och intern kontroll avseende
féreningsstod?

Till viss del. Riktlinjer och rutiner anger vilka kontroller
som ska genomféras vid ansdkan for respektive
stodform. Vidare har forvaltningen vissa
dokumenterade rutiner samt etablerade arbetsséatt for
uppfdéljning efter att stdd betalats ut. Av granskningen
framgar dock vissa brister gallande avsaknad av vissa
riktlinjer och rutiner fér stéd, uppféljning och kontroll
samt arbetet for att sakerstdlla att de generella
grundvillkoren for stod efterlevs.

Hur forhaller sig namndens arbete med
foreningsstod till Barnkonventionen?

Namndens styrdokument tydliggor att insatser ska vara
grundade i barnkonventionens principer. Namndens
riktlinjer for stod innefattar ett flertal stodformer som
syftar till att barn- och unga ska kunna delta i
foreningslivet. Forvaltningen har dartill upprattat en
anvisning som reglerar barnkonventionens
implementering i samtliga verksamheter.

Namnden har i nulaget inte formulerat uttryckliga krav
pa att foreningar ska félja barnkonventionens principer
for att bli bidragsberattigade. Av riktlinjer och rutiner
framgdr inte hur barnkonventionen beaktas vid
handlaggning av stdd. Vidare genomférs inga
uppfoljningar eller kontroller av féreningarnas arbete
utifran barnkonventionen.
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6.2. Slutsats

Granskningen syfte har varit att bedéma om kultur- och fritidsndmnden har sakerstallt en
tillracklig intern kontroll avseende arbetet med foreningsstod. Var sammanfattande bedomning
utifran granskningens syfte och grunderna for ansvarsprévning ar att namnden i huvudsak
sakerstallt detta. | granskningen har vi dock identifierat ett antal utvecklingsomraden. Mot
bakgrund av att vissa stodformer inte omfattas av nd&mndens riktlinjer ser vi risk for bristande
likvardighet i arbetet med foreningsstod. Dartill ser vi risk for att betydelsefull kunskap om
foreningars verksamhet gar forlorad vid personalbortfall. Detta till f6ljd av begréansade resurser
samt att systematisk dokumentation av uppfdljning och kontroller saknas. Nuvarande rutiner
for uppfdljning av foreningars foljsamhet till nd&mndens generella grundvillkor innebér dartill en
risk for att forvaltningen inte far kdnnedom om vasentliga forandringar i foreningars
verksambhet.

Mot bakgrund av ovan utvecklingsomraden lamnas féljande rekommendationer till kultur- och
fritidsndmnden:

Tillse att ndamndens styrdokument omfattar samtliga av namndens féreningsstod
Tillse att namndens riktlinjer anger tidsgranser for nar stdd kan slutredovisas
Tillse att alla typer av foreningar kan soka aktivitetsbidrag pd samma villkor

Sakerstalla en systematisk dokumentation av processer kopplade till uppfoljning och
kontroll av féreningsstdd

Sékerstalla att foreningar rapporterar in samtliga ansdkningshandlingar fére stdd
beviljas

Tydliggora arbetet for hantering av misstankta oegentligheter innefattande villkor for
nar riktlinjernas sanktionsmojligheter kan anvandas

Tillse att foreningars arbete med vardegrunds- och demokratifragor foljs upp
Tydliggora hur barnkonventionen ska beaktas vid handlaggning av féreningsstod

Goteborg den 15 juni

. - /

1f ¥l 14 ! g
N S f——

/ [\ W

Karin Iveroth
Verksamhetsrevisor
Ernst & Young AB

7. A

M

Clbifo~ ALl
Christoffer Henriksson

Certifierad kommunal yrkesrevisor
Ernst & Young AB

VR,
4

Ludwig Lindmark
Verksamhetsrevisor
Ernst & Young AB

s

' 4 f 4 A
Y7721/
Liselott Daun
Certifierad kommunal yrkesrevisor
Kvalitetssakrare
Ernst & Young AB

18



EY

Building a better

wor«king woria

Bilaga 1 — Bakgrund

Staten fordelar arligen cirka 14 miljarder kronor i bidrag till det civila samhallet. Kommuner och
regioner fordelar runt sex miljarder kronor. Det offentliga ska ha en god hushallining med
skattemedel och maste darfor uppstélla krav i bidragsgivningen. De offentliga bidragsgivarna
maste ocksa kunna forsakra sig om att bidrag fordelas till verksamheter som ar forenliga med
samhallets grundlaggande varderingar. Mot bakgrund av detta tillsatte regeringen i mars 2018
en utredning avseende demokrativillkor for bidrag till civilsamhallet (SOU 2019:35).

Av reglemente framkommer att kultur- och fritidsnamnden i MdIndals stad ansvarar for att
fordela och tilldelade medel till foreningar och organisationer inom namndens
verksamhetsomrade. Namnden ska dven samarbeta med, stodja och stimulera foreningar,
organisationer, grupper och enskilda som har anknytning till nAmndens verksamhetsomrade.
Namnden har i budget 2021 avsatt 12,9 miljoner kronor for féreningsbidrag. Av Budget och
plan foér MéIndals stad 2021-2023 framkommer att antal féreningar med bidrag under 2020
uppgick till 80. Dartill var antalet studieorganisationer som erhdll bidrag totalt 11.

I namndens riktlinjer for stod och stipendier till ideella foreningar och studieférbund framgar
generella grundvillkor for foreningsstod inom kultur och fritidsomradet. Villkoren &r bland annat
att foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt vedertagna svenska demokratiska
principer samt Gppet ta stallning for demokrati som samhallssystem, att foreningen inte far
bedriva verksamhet som kan skapa positiva attityder till vald, rasism eller andra krankningar,
alkohol, doping eller andra droger. Vidare framkommer att organisationer som beviljas
kommunalt stdd ar skyldiga att redovisa enligt bokféringslagens krav och stélla rakenskaper,
redovisningshandlingar och medlemsregister till férfogande for granskning av staden utsedd
granskare. Utdver de generella grundvillkoren finns aven specifika villkor for respektive typ av
stod.

Namnden antog, per januari 2021, ett Kultur- och fritidsprogram. Av Kultur- och
fritidsprogrammet framkommer att namndens val beprévade samverkansmodeller och
bidragsformer behdver utvecklas i takt med att foreningslivet och civilsamhallet férandras.
Med fler invanare, fler foreningar och nya former av samarbeten (till exempel IOP — idéburet
offentligt partnerskap) behdver Mélndal starka foreningsbidragen. Av verksamhetsplan 2021
framkommer att forvaltningen under aret ska se 6ver mojligheten att samla alla stadens
foreningsbidrag under kultur- och fritidsnamnden. | nulaget kan bidrag stkas aven fran vard
och omsorgsforvaltningen® samt fran social- och arbetsmarknadsforvaltningen?®.

Barnkonventionen blev lag den 1 januari 2020. Regering och riksdag har det dvergripande
ansvaret for barnkonventionens genomforande men arbetet pa regional och lokal niva avgor
hur val Sverige lever upp till barnkonventionens principer och krav. Beslut och verksamheter i
kommuner och har en avgorande betydelse om barn och unga ska fa sina rattigheter
tillgodosedda. SKR har utifran barnkonventionen utarbetat tillampningsnycklar som stod for
kommunernas verksamhet. TillAmpningsnycklarna avser bland annat att flickor och pojkar ska

9 For foreningar som stodjer aldre och personer med funktionsnedsattning.
10 For foreningar som arbetar med sociala fragor.
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ges lika stort utrymme i olika verksamheter samt att barn med funktionsnedséattning ska ha
likvardig tillgang till kultur- och fritidsaktiviteter.

Revisionen genomforde 2016 en granskning av foreningsbidrag. Granskningen visade att
namnden i huvudsak sakerstdllt att foreningsbidrag utbetalas i enlighet med
likstallighetsprincipen och att namnden arbetar utifran kommunfullméktiges viljia. Dock
identifierades ett antal utvecklingsomraden och rekommendationer lamnades avseende intern
kontroll, delegation och riktlinjer.

Mot bakgrund av ovanstaende samt revisionens risk- och vasentlighetsanalys har revisorerna
bedomt att det ar vasentligt att genomfora en férdjupad granskning avseende foreningsbidrag.
Ansvarsgrunder som ar relevanta i denna granskning &r bland annat risk for brister i styrning
och intern kontroll av verksamhet, fortroendeskada eller annan immateriell skada.
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Bilaga 2 — Revisionskriterier

Revisionskriterierna kan hamtas ifran lagar och forarbeten eller interna regelverk, policys och
fullméaktigebeslut. Kriterier kan ocksa ha sin grund i jamforbar praxis eller erkand teoribildning.

Kommunallagen (2017:725)

Enligt 6 kap. kommunallagen har namnderna ansvar for att var och en inom sitt omrade se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt
samt de foreskrifter som galler for verksamheten. Likasa ska namnderna se till att den
interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett dvrigt tillfredstallande satt.

| kommunallagen 2 kapitlet 2 § anges att ’kommuner och landsting skall behandla sina
medlemmar lika, om det inte finns sakliga skal for nagot annat”. Denna paragraf ger uttryck
at den sa kallade likstéllighetsprincipen. Av forarbeten till lagen (prop. 1990/91:117 s.149)
framgar att principen innebar att det inte ar tillatet for kommuner eller landsting att
sarbehandla vissa kommunmedlemmar eller grupper av kommunmedlemmar pa annat &n
objektiv grund. Ett beslut om att behandla kommunmedlemmar olika maste alltsa grunda sig
pa rationella hansyn eller sakliga 6vervaganden och far inte vara godtyckliga.

Principen innebar i grunden att foreningar av likartad karaktéar ska bedémas pa samma satt
och ha samma mdjlighet att beviljas bidrag. Daremot kan kommunen stédja olika typer av
verksamheter pa olika satt utifran respektive verksamhets behov. Kommunen har dessutom
ratt att prioritera olika grupper, exempelvis flickor framfor pojkar eller aldre ungdomar framfor
yngre, sa lange dessa prioriteringar tillampas for kommunens alla féreningar.

Reglemente for kultur- och fritidsnamnden (KF 2018-12-12)

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for att utifrdn de politiska malen framja kulturlivet och
skapa forutsattningar for en mangsidig idrotts- och fritidsverksamhet. Namnden ska enligt
reglementet fordela tilldelade medel till féreningar och organisationer inom sitt
verksamhetsomrade. Namnden ska strava efter att ge alla grupper och invanare likvardiga
mojligheter att ta del av och tillgodogora sig utbudet inom namndens ansvarsomrade samt
prioritera verksamheter som riktar sig till barn och ungdomar.

Kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning (KFN 2019-05-16)
| delegeringsordningen framgar att foljande funktioner har rétt att bevilja féreningsbidrag:

Fritidskonsulent far fatta beslut om bidrag enligt faststalld norm till féreningar och
studieférbund.

Avdelningschef for Férening och idrott samt enhetschef inom avdelning Museum,
konst och kultur far fatta beslut om dynamiska bidrag. Foljande beloppsgranser galler
for delegationsbesiut:

- Arrangemangs- och projektbidrag: 50 tkr.

- Utvecklingsbidrag: 75 tkr.

- Investeringshidrag: 100 tkr.

- Nystartsbidrag: 30 tkr.

Avdelningschef for Museum, konst och kultur far fatta beslut om kulturarvsstod.
Namndens arbetsutskott far fatta beslut om avtalade bidrag.
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Riktlinjer for stod och stipendier till ideella foreningar och studieférbund

I ndmndens riktlinjer for foreningsbidrag har nAmnden antagit generella grundvillkor for
foreningsstod vilka framgar i bilaga 4. Namnden har ocksa antagit specifika riktlinjer for
respektive typ av foreningsstod vilka beskrivs i bilaga 5.
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Bilaga 3 — Kéllforteckning
Dokument
Vi har tagit del av féljande dokumentation:

Budget for MoIndals stad 2021-2023

Framgangsfaktorer for barnrattsarbete, SKR

Forteckning av féreningar och studieférbund som mottagit krisstéd under 2020
Grundlaggande kriterier for foreningsbidrag inom idrott och fritid, Goteborgs Stad
Kultur- och fritidsforvaltningens anvisning for implementering av barnkonventionen,
2020-06-11

Kultur- och fritidsnamndens delegeringsordning, 2019-05-16

Kultur- och fritidsnamndens interna kontrollplan avseende 2019 inklusive resultat av
genomford stickprovskontroll géllande inlamnande redovisningar

Kultur- och fritidsnamndens interna kontrollplan avseende 2021

Kultur- och fritidsnamndens kriterier for krisstod, 2020-05-14

Kultur- och fritidsndmndens sammantrédesprotokoll 2020-2021

Kultur- och fritidsnamndens verksamhetsplan avseende 2021, 2020-12-06

MoIndals stads kultur- och fritidsprogram, 2021-01-28

Organisationsschema 6ver kultur- och fritidsforvaltningen

Reglemente for kultur- och fritidsnamnden, 2018-12-12

Riktlinjer for stdd och stipendier till ideella foreningar och studieférbund, 2020-01-23
Rutin for ansvarsférdelning vid handlaggning och kultur- och fritidsnamndens bidrag
och stod

Rutin for berdkning av bidrag inom dynamiska stéd

Rutiner for handlaggning av bidrag till ideella organisationer inom kultur- och
fritidsforvaltningen

Rutin for handlaggning av krisstdd till féreningar och studieférbund

Rutin for rante- och amorteringsfria lan

Sammanstallning av utbetalade féreningsstod 2020

Sammanstallning av utbetalade féreningsstod 2021

Sammanstallning av utbetalda arrangemangs- projekt- och kulturarvsbidrag 2020
(omfattas inte av sammanstéllningarna av féreningsstéd)

Intervjuer

Intervjuer har genomférts med féljande funktioner:

Kultur- och fritidsnamndens presidium, 2021-04-29

Forvaltningschef tillsammans med Verksamhetschef férening och idrott, 2021-04-29
Gruppintervju med handlaggare fran avdelningarna férening och idrott respektive
museum, konst och kultur, 2021-04-29
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Bilaga 4 — Generella grundvillkor for foreningsstod inom kultur- och
fritidsomradet

Foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt vedertagna svenska demokratiska
principer samt Oppet ta stallning for demokrati som samhallssystem.

Foreningen ska ha en vald styrelse och ha antagit stadgar som ar godkanda av
riksorganisation eller av Mélndals stad.

Foreningen ska vara 6ppen for alla som onskar stodja foreningens andamal och syften,
samt folja gallande svensk lagstiftning.

Foreningen kan inte fa bidrag till hela kostnaden for en verksamhet eller investering.
Foreningen maste alltid géra en egen insats.

Foreningens huvudsakliga och bidragsberattigade verksamhet ska bedrivas av féreningen
och far inte kopas eller avtalas bort till annan part. Féreningen ska ha det fulla ansvaret
gentemot medlemmarna.

Foreningen far inte bedriva verksamhet som kan skapa positiva attityder till vald, rasism
eller andra krankningar, alkohol, doping eller andra droger.

Foreningen ska framja allmannyttig verksamhet inom omradet kultur och fritid.

Foreningen ska vara registrerad i MoIndals stads foreningsregister samt maste ha haft
verksamhet under minst sex manader i kommunen. Undantag géller for projekt- och
arrangemangsbidrag inom kultur, (se nedanstaende punkt). Nya foéreningar kan soka
startbidrag om de &r registrerade i MéIndal.

Foreningen ska ha sin verksamhet och hemvist i M6éIndal. Undantag kan gdras vid
anstkan om projekt- och arrangemangsbidrag for kulturférening med annan hemvist. Detta
forutsatt att projektet/arrangemanget genomfors i kommunen och ar 6ppet for MéIndalsbor.

Som medlem avses person som ar registrerad och som har betalat faststalld
medlemsavgift. Medlemmen ska uppfylla de krav som féreningen i enlighet med stadgar
och arsmotesbeslut staller. Medlemskap av tillfallig natur raknas ej.

Foreningen ska vara ideell och verksamheten far inte bedrivas i naringssyfte.

Foreningar vars huvudsakliga uppgift ar att tillvarata medlemmars enskilda yrkesméassiga
eller ekonomiska intresse, dels stodférening (supporterklubbar med flera), ekonomiska
foreningar, elev/studentforeningar, féreningar knutna till svenska forsvaret eller férening
som erhaller stod av annan kommunal férvaltning kan normalt ej stka stod.
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Bilaga 5 — Sarskilda villkor for stédformer

Stod till barn- och ungdomsverksamhet

Kultur- och fritidsndmnden beviljar tre olika typer av stdd till barn- och ungdomsverksamhet:
medlemsbidrag, aktivitetsbidrag samt lokalbidrag

Medlemsbidrag syftar till att ge féreningar en grundtrygghet fér verksamheter som de bedriver
for barn och ungdomar 7 - 20 ar. Bidraget utgar som ett fast belopp for varje aktiv medlem i
aldern 7-20 ar. Bidraget ar lagre for idrottsforeningar som aven kan soka aktivitetsbidrag, och
hogre for dvriga foreningar.

Aktivitetsbidrag kan sokas av idrottsféreningar som redovisar narvaro pa sina
deltagartillfallen i e-tjansten Aktivitetskort pa Néatet. Bidraget utgar som ett belopp per godkand
aktivitet och deltagare beroende pa medlemmens alder. Ansdkan gors i ApN, tva ganger om
aret, for ett halvt ars deltagartillfallen at gangen. Bidrag ges for aktiva medlemmar 7-20 ar som
deltagit i foreningens verksamhet vid minst atta tillfallen under ett halvar.

Villkor for medlems- och aktivitetsbidrag:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren fér féreningar.
Antalet aktiva medlemmar, boende i kommunen, ska vara minst 15 i aldrarna 7 till 20
ar.
Foreningen maste uppvisa minst sexton aktiviteter per kalenderar for de medlemmar
foreningen soker stod for (minst 8 aktiviteter per kalenderhalvar for bidraget baserat pa
deltagartillfallen i ApN). En aktivitet maste vara i minst 45 minuter.
Vid begaran ska foreningen uppvisa en medlemsforteckning innehallande namn,
adress och telefonnummer.

Lokalbidrag avser att ge foreningar en grundersattning for lokalkostnader fér barn- och
ungdomsverksamheten i egna och/eller langtidshyrda lokaler. Bidrag beviljas inte for
lokalkostnader i kultur- och fritidsnamndens lokaler, eftersom de redan ar subventionerade.
Bidrag kan inte heller stkas for lokaler hyrda i féreningsmedlems eller féreningsanstallds
bostad eller lokal i anslutning till bostaden. Bidrag utgar for den barn- och ungdomsverksamhet
som bedrivs i MdIndal.

Villkor for lokalbidrag:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren for féreningar.

Foreningen ska ha minst 15 aktiva medlemmar i aldrarna 7 till 20 ar. Medlemmarna ska
vara boende i staden.

Bidrag ges endast till lokaler a&gda/hyrda inom kommunens geografiska omrade.
Bidrag ges inte for tider som hyrs i lokaler/anlaggningar dar kultur- och fritidsnamnden
redan subventionerar hyror.

Bidraget till féreningens verksamhetslokaler ska sta i proportion till verksamhetens
storlek och behov.
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| de fall foreningen valjer ett dyrare privat alternativ i stallet for en erbjuden kommunal
lokal ges lokalbidrag som motsvarar en kommunalt &gd lokal.

Bidrag utgar ej till entrébelagda arrangemang eller sammankomster som anordnas for
foreningens ekonomiska vinst (ex forsaljning, dansarrangemang, uthyrning av lokal).
Inkomster vid uthyrning av egna eller hyrda lokaler ska redovisas i anstkan.

Kvitton som visar vilka kostnader som betalats ska kunna uppvisas om sa kravs.

Kulturarvsstod

Kulturarvsbidrag syftar till att underlatta for foreningar att bevara, dokumentera och utveckla
for MoIndal relevanta och vardefulla foremal, handlingar, traditioner. Bidraget syftar aven till
att verka for att estetiska och kulturhistoriskt vardefulla, eller i samhéllsbilden karaktaristiska
byggnader, anlaggningar och miljder bevaras, vardas och anvands pa basta satt.
Kulturarvsbidraget kan sdokas av foreningar som bedriver en regelbunden
kulturarvsverksamhet samt anordnar publik verksamhet som ager rum i kommunen.

Villkor for kulturarvsstod:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren fér féreningar.
Foreningen ska ha minst 15 medlemmar.
Vid begaran ska foreningen uppvisa en medlemsforteckning innehallande namn,
adress och telefonnummer.
Foreningen ska kunna styrka sin redovisning med kvitton om kommunen kraver det.

Dynamiska stod

Foljande stodformer ar bidrag som gar att soka I6pande under hela aret, dock ej retroaktivt.
Alla ansdkningar prévas individuellt och ar beroende av disponibla medel. Stéd beviljas inte
till hela kostnaden for en verksamhet eller investering. Féreningen maste alltid géra en egen
insats.

Arrangemangs- och projektstod syftar till att stimulera féreningar att anordna publika projekt
och arrangemang i Mdélndal. Bidrag kan stkas for enstaka eller en serie av arrangemang.
Bidraget kan ges i form av projektbidrag eller arrangemangsbidrag. Kultur- och fritidsnamnden
kan bevilja bidrag upp till som mest femtio procent av de bidragsgrundande utgifterna.
Foreningen kan sdka upp till 50 000 kronor.

Villkor fér arrangemangs- och projektstdd:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren for féreningar. Undantag kan
goras for kulturféreningar, som kan ha annan hemvist.

Arrangemang och resultat av projekt ska dga rum i Molndal och/eller gagna invanare i
kommunen.

Arrangemang/ projektresultatet ska vara publika dar allménheten ges tilltradde. Det ska
aven marknadsforas pa ett sadant satt att kannedom om arrangemang och resultat av
projekt sprids till allmanheten.

Forening som beviljats bidrag ska redovisa kostnader och intakter.

Kvitton som visar vilka kostnader som betalats ska kunna uppvisas om sa kravs.
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Om stod ocksa soks fran annan instans ska detta anges i ansokan.

Utvecklingsstod syftar till att stimulera och underlatta for féreningar som vill arbeta med nya
malgrupper och verksamheter. Stod kan aven ges for interna planeringskurser eller
utbildningsdagar. Intentionen med bidraget &r att en stor variation och mangfald av féreningar
och verksamheter ska kunna fa hjalp till utveckling. Alla ansokningar provas individuellt och
ar beroende av disponibla medel. Kultur- och fritidsnamnden kan bevilja bidrag upp till som
mest femtio procent av kostnaden. Foreningen kan sdka upp till 75 000 kronor.

Villkor for utvecklingsbidrag:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren for féreningar.
Forening som beviljats bidrag ska redovisa kostnader och intakter.
Kvitton som visar vilka kostnader som betalats ska kunna uppvisas om sa kravs.
Om stod ocksa soks fran annan instans ska detta anges i ansokan.

Nystartsbidrag ska underlatta bildandet av nya foreningar samt gora det lattare fér féreningar
att driva verksamhet de forsta sex manaderna. Foreningen kan som mest anséka om 30 000
kronor.

Villkor for nystartsbidrag:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren for féreningar, med undantaget att
foreningen inte behover ha haft verksamhet i kommunen under sex manader.
Forening som beviljats bidrag ska redovisa kosthader och intakter for verksamheten.
Kvitton som visar vilka kostnader som betalats ska kunna uppvisas om sa kravs.
Om stod ocksa soks fran annan instans ska detta anges i ansokan.
Eventuellt ekonomiskt 6verskott skall betalas tillbaka.

Investeringsbidrag syftar till att underlatta for foreningar att bygga till, renovera eller
behovsanpassa egna eller langtidshyrda anlaggningar som anvands huvudsakligen for barn-
och ungdomsverksamhet. Investeringsbidraget galler dven framtagandet av kartor for
orientering. Bidrag kan uppga till som mest femtio procent av kostnaden, dock hogst 150 000
kr. Beslut om ansdkningar om bidrag 6ver 100 000 kr fattas av kultur- och fritidsnamnden.

Villkor for investeringsbidrag:
Foreningen ska uppfylla de generella grundvillkoren for féreningar.
Bidrag kan endast utga till anlaggningar som ligger i MoIndal.
Det skall finnas en ansvarig person for projektets genomférande.
Om stod ocksa soks fran annan instans ska detta anges i ansokan.
Felaktiga uppgifter i ansokan och/eller underlatelse om att underratta om forandring i
verksamheterna som inte stdmmer med ansodkans intentioner medfor
aterbetalningsskyldighet.
Myndighetskrav maste ombesorjas av foreningen och i forekommande fall bifogas
ansoOkan.
Forening som beviljats bidrag ska redovisa kostnader, kvitton och dylikt.
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Stod till studieférbund

Villkor for bidrag till studieférbund:

Bidrag till studieférbunden utgar for den verksamhet som bedrivs i MéIndal.
For att ett studieforbund ska vara bidragsberattigat i Mdélndal ska den lokala

studiefoérbundsenhetens riksorganisation vara mottagare av det statliga anslaget som
fordelas av Folkbildningsradet.
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Bilaga 6 — Urval till och sammanstallning av stickprov

Stickprovets genomfdrande:

Inom ramen for stickprovsgranskningen har vi efterfragat beslutsunderlag samt dokumentation
avseende uppféljning och kontroll for stod till 15 foreningar. Forfragningarna har avsett
samtliga stod respektive forening beviljats under ett specifikt ar. Utbetalningarna avser 2020
alternativt 2021. Skalet till att utbetalningar fran tva ar valts ut ar att sakerstalla att saval
beslutsunderlag som uppfdljning och kontroller granskas. Merparten av de stdd som betalats
ut under 2021 har inte f0ljts upp vid tidpunkten fér granskningens genomférande.

Utgangspunkterna for urvalet har varit att granska alla férekommande typer av féreningsstod
samt olika typer av foreningar och studieférbund. Vidare har vi har stravat efter att granska
utbetalningar sa stora summor som mojligt inom respektive stodform. Utifran de underlag som
vi tagit emot har ett andra urval gjorts, bestdende av 15 enskilda utbetalningar av stod.

Stickprovsgranskningen &r genomford efter en checklista dar beslutsunderlag och uppféljning
for samtliga bidragsansokningar granskats i relation till checklistans punkter. Checklistan ar
utformad frdn de av kultur- och fritidsnamnden beslutade riktlinjerna for stod for ideella
féreningar och studieférbund samt férvaltningens rutiner fér handlaggning. | férekommande
fall har checklistan utgatt fran de krav som formulerats inom ramen for avtal mellan kultur- och
fritidsnamnden och féreningar. Vad galler rante- och amorteringsfria l1an saknas riktlinjer och
rutiner. Mot bakgrund av detta ar checklistan for rante- och amorteringsfria lan utformad utifran
de krav som anges i ansokningsblanketten.

Stickprovsgranskningen har inte omfattat en undersdékning om féreningar uppfyller riktlinjernas
generella grundvillkor for att erhdlla foreningsstod. Skalet till detta ar att de generella kraven
enligt uppgift endast kontrolleras forsta gangen en forening ansoker om nagon form av
foreningsstod. Darefter gors inga formella granskningar av huruvida féreningar uppfyller de
grundlaggande villkoren.

Av listan nedan framgar vilka beviljade stéd som granskats:

Stod 1: Medlemsbidrag, avser 2021

Stod 2: Utvecklingsstdd, avser 2020

Stod 3: Medlemsbidrag, avser 2021

Stod 4: Stod till arkiv och foremalsvard/hyresbidrag, avser 2020
Stod 5: Arrangemangs- och projektbidrag, avser 2020
Stod 6: Medlemsbidrag, avser 2021

Stod 7: 10P, avser 2020

Stod 8: Rante- och amorteringsfritt lan, avser 2020
Stod 9: Investeringsbidrag, avser 2020

St6d 10: Lokalbidrag for hyrd lokal, avser 2021

Stod 11: Medlemsbidrag, avser 2020

Stod 12: Kulturarvsbidrag, avser 2020
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Stod 13: Lokalbidrag for hyrd lokal, avser 2021
Stod 14: Stod till studieférbund, avser 2021
Stod 15: Avtalat stod, avser 2020

Stickprovsgranskningens resultat:

Medlemsbidrag

Redovisar
Utbetalat Avser & Medlems- Ansdkan foreningen 16 e mBieshandlingar Delegationsbeslut
belopp redovisning inkommen i tid aktiviteter/ rapporterat korrekt
kalenderar

34 800 2021 Ej tilamplig

49 590 2021 Ej tilamplig

26 390 2021 Ej tillamplig

32 130 2020

*= Arsmoéteshandlingar avser i forekommande fall verksamhetsberéttelse, ekonomisk beréttelse samt
revisionsberattelse.

Lokalbidrag
Jy— Redo:\llsnlng Ligger Star Delegations-
Utbetalat 2 Medlems- . . lokalen i Arsmétes- bidraget i beslut
Avser ar R inkommen i nettokostnader i . .
belopp redovisning . R MélIndals handlingar proportion rapporterat
tid for .
lokal stad till behov korrekt

67 385 2021 Ej tillamplig

343 200 2021 Ej tillamplig
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Kulturarvsbidrag
Anges om Ligger lokalen Delegations-
Utbetalat Medlems- Ansdkan . _g . gg . Arsmétes- beslut
Avser ar . . . foreningen sokt i MéIndals .
belopp redovisning inkommen i tid " handlingar rapporterat
andra stod stad
korrekt
75 000 2020
Stod till arkiv och foremalsvard/hyresbidrag
U;Zﬁ:?st Avser ar Anmaérkning Delegationsbeslut rapporterat korrekt
100 000 2020
Arrangemangs- och projektstod
5 . Ar Har kostnader . Har an§qkan Delegations-
Utbetalat Avser Ager arrangemanget rum i s inkommit innan beslut
o . arrangemanget och intakter
belopp ar MélIndals stad . . arrangemanget rapporterat
publikt redovisats .
genomforts korrekt
Ej tillamplig
Innehaller
ansokan en Anges om Anges om
50 000 2020 Understiger stodbeloppet ekor?omlslf foreningen sokt féreningen sokt
50 000 kr kalkyl inklusive . .
andra stod andra stod
kostnader och
intékter
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* = Studieférbundens verksamhetsredovisning (STUV)

Utvecklingsstod
Understiger Flnall(nFsll\lerar Anges om Redovisas Delegations-
Utbetalat Avser Verksamhets- | Ekonomisk . 9 foreningen intakter beslut
stédbeloppet kostnader .
belopp ar plan kalkyl . N sOkt andra och rapporterat
75 000 kr till mer an N
stod kostnader korrekt
50%
23 400 2020
Investeringsbidrag
. . . . . Bifogas Delegations-
Utbetalat Avser "ngger . Ansvang Upderstlger Fmansneraf KFN myndighetskrav beslut
belopp ar anléaggningen i person for stodbeloppet kostnader till mer (t.ex. bygglov) rapporterat
MéIndal Stad projektet 100 000 kr an 50% D
ansdkan? korrekt
Ej tillamplig
Har Anges om . F!lfogas . . Har ansdkan
f6reningen f6reningen ritningar samt Beskrivs Bifogas inkommit
52 425 2020 .g . g ekonomisk investeringens lagfart/hyres- .
redovisat sokt andra . innan
. kalkyl i effekter kontrakt
kostnader stod . byggstart?
ansdkan?
Stod till studieférbund
Ar
. riksorganisationen .
U;t;le;alat A\;isrer Verksamhetsplan ﬁ;:;?nte:; STUV-lista* mottagare av rDaeIeg?tt(le(r)ztsl-(t:)??elng
PP 9 Folkbildningsradets P
anslag
798 154 2020
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IOP
Har Har Har kulturell sce:arr: ra ':S;ILVré Har
Utbetalat | Avser samordnings- kulturbank motesplats prog . ~ Verksamhets-
. mspunkter residens arsberattelse
belopp ar funktion anordnats 4 | arrangerats 16 . u plan
N arrangerats | genomforts uppraéttats
uppraéttats ggr/ar ggr/ar
Jar [ar
750 000 2020
Avtalat stod
Har teater- Erbjuds Har
verksamhet . R P .
L verksamhet till féreningen . Har féreningen tagit
Utbetalat bedrivits L L Arsmétes- -
Avser ar Arsredovisning barn och unga deltagit i tva . fram en ekonomisk
belopp med fokus pa . handlingar
med funktions- | samverkansm plan
barn och e .
nedséttning oten/ar
unga
600 000 2020
Rante- och amorteringsfritt 1an
Utbetalat Avser &r Offert Finansierings- Kopia av Kopia av Beskrlynmg av Ritningar
belopp plan bygglov lagfart projektet
354 000 2020 Ej tillamplig Ej tillamplig

33



